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COMUNE DI MADRUZZO .
(TRENTO) Al Segretario generale
04 MAR. 2019 del Comune di Madruzzo
Piazza Alcide Degasperi (Lasino) 25
w4 gasp
By NCIZC‘afasc ........... 38076 —Madruzzo

INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’
Ai sensi del D.Lgs 08.04.2013 n. 39
(“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1 commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n.190)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art.47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445)

1/la sottoscritto/a {D Z‘ A M ATTsuU
Responsabile _JZ Au uo Fohe Ten

Visto il D.Lgs 08.04 2013 n.39, e in particolare gli artt.20 e 21;
Visto il D.P.R. 28.12.2000 n.445, e in particolare I’art.76

Consapevole delle sanzioni richiamate dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 in caso di
dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di falsi nonché delle conseguenze previste dall’art.
20, comma 5, del D.Lgs 08.04.2013 n.39 in caso di dichiarazioni mendaci.

DICHIARA

)8( che non sussistono nei propri confronti cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi

delle disposizioni di cui al D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39;
di essere edotto di quanto previsto dal’art.20 del D.Lgs 8 aprile 2013, n.39 e di impegnarsi a
presentare annualmente al Comune di Madruzzo per tutta la durata dell’incarico conferito,
una dichiarazione sulla insussistenza delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita previste
dallo stesso decreto legislativo;

}2( di essere a conoscenza che lo svolgimento di incarichi incompatibili comporta, decorso il
termine di 15 giorni dalla contestazione, la decadenza e la risoluzione dell’incarico;

\ﬁ( di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali informazioni inerenti a cause di
incompatibilita che dovessero verificarsi nel corso dell’incarico;

g( di essere a conoscenza che la presente dichiarazione sara pubblicata dal Comune di Madruzzo
sul proprio sito internet, ai sensi del comma 3 dell’art.20 del citato D.lgs 8 aprile 2013, n.39,
unitamente al proprio curriculum vitae;

ﬁ di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento UE
2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa;

Data 99/ ©3/ Jp A9 é,\. L\v

firma

Sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta e presentata insieme a fotocopia,
non autenticata, di un documento di identita del dichiarante




